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Descrigao da vaga

Estamos em busca de um Profissional - Técnico de Eletroencefalograma para
atuar no Centro de Epilepsia prestando assisténcia aos pacientes durante a
realizacédo de exames, garantindo um atendimento seguro, humanizado e de
qualidade. O profissional sera responsavel pelo preparo e orientacdo dos
pacientes, execu¢ao dos exames de eletroencefalograma (EEG), verificagao da
qualidade dos registros obtidos e apoio a equipe multiprofissional, seguindo os

protocolos institucionais e as normas de segurancga.
Responsabilidades e atribuigoes

e Realizar exames de eletroencefalograma e prestar assisténcia de
enfermagem aos pacientes, garantindo seguranga e qualidade no
atendimento;

e Preparar e orientar os pacientes para os procedimentos, esclarecendo
duvidas e seguindo os protocolos institucionais;

¢ Organizar e preparar salas de exame, materiais e equipamentos, zelando
pela conservagao e funcionamento adequado;

¢ Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantées;

e Realizar demais atividades inerentes ao cargo.
Requisitos e qualificagoes
Requisitos Obrigatoérios:

e Curso em Eletroencefalograma;
e Pacote office basico;

e Experiéncia de 06 meses comprovada.

Requisitos Desejaveis:



Curso Técnico em Enfermagem sera considerado um diferencial;
Conhecimento em exames de eletroencefalograma de rotina, privacéao de
sono e monitorizagdes prolongadas;

Conhecimento em preparo e orientagdo de pacientes adultos e
pediatricos;

Conhecimento das metas internacionais de seguranga do paciente e
protocolos de controle de infecgao;

Disponibilidade para plantbes e escalas.

Requisitos Comportamentais:

Humanizagao;
Proatividade;
Responsabilidade e Etica;
Comunicacao Efetiva;

Trabalho em Equipe.

Informagoes adicionais

Salario Base: R$ 2.295,59 + Insalubridade: 20%

Jornada: 24x120 (120hs)

Local de Trabalho: Instituto Estadual do Cérebro Paulo Niemeyer

Modalidade: 100% Presencial

O que temos para vocé:

Vale transporte
Refeicao no Local
Folga Aniversario

Educagao Continuada

Todas as nossas vagas também sao destinadas a pessoas com

deficiéncia ©



Etapas do processo

Etapa 1: Inscricao

Etapa 2: Triagem de Curriculos/Perfil

Etapa 3: Avaliagao Técnica

Etapa 4: Entrevista com RH + Gestor da area

Etapa 5: Banco de Talentos



